
AWO Wohnen & Pflegen gGmbH • Seniorenzentrum Ihme-Ufer
Herrn Stefan Hübner • Ottenstraße 10 • 30451 Hannover 

Für unser Seniorenzentrum Ihme-Ufer in Hannover 

suchen wir zu sofort oder später

eine Pflegefachkraft
(ca. 35 Std.-Woche/5,5 Tage-Woche)

Eingebunden in das weitgehende Netzwerk der Arbeiterwohlfahrt – und im Stadtteil Linden zu Hause – 
beraten und begleiten wir seit drei Jahrzehnten Menschen in allen Phasen des Älterwerdens in unserer 
familienergänzenden Einrichtung. Neben unserem ganzheitlichen und aktivierenden Pflege- und 
Betreuungskonzept bieten wir unseren Bewohnerinnen und Bewohnern Betreuungsangebote und kul-
turelle Veranstaltungen. Zwei Wohnbereiche in unserem Haus sind mit speziellen Konzepten auf die 
Pflege und Betreuung von gerontopsychiatrisch erkrankten Bewohnerinnen und Bewohnern ausgerichtet. 
Vervollständigt wird unser Angebot durch eine Tagespflege, die Seniorenwohnanlage und unsere Cafeteria. 

Tätigkeitsbeschreibung:
	 Sicherung und Optimierung der bedarfsgerechten pflegerischen und betreuerischen Leistungen
  	 als Fachkraft
	 bewohnerorientierter, flexibler Einsatz und Prozesssteuerung der Pflege und Begleitung der
  	 Bewohnerinnen und Bewohner in Absprache mit der Wohnbereichsleitung
	�� Umsetzung des bewohnerorientierten Pflege- und Betreuungskonzeptes unter Berücksichtigung
	 des Budgetrahmens und der organisatorischen Bedingungen

Gewünschte Qualifikation:
	 abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/-in und  
�	 Berufserfahrung in der Altenpflege
	 motivierende und zielorientierte Führung während der Schichtverantwortung, Teamfähigkeit
	 verantwortungsvolles, zielgerichtetes Arbeiten und eine gute Arbeitsorganistation
	 Entscheidungsfähigkeit, Flexibilität, Kreativität, Kommunikationsstärke
	� Grundlagenkenntnisse in den Rechtsbereichen SGB XI, SGB V, Heimgesetz, Betreuungsrecht
	 Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten und Aufgeschlossenheit gegenüber pflegerischen und  
	 organisatorischen Neuerungen 
	 Grundkenntnisse in der Nutzung des PCs

Vergütung:
	 Eingruppierung nach den uns jeweils bindenden Tarifverträgen

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Laing unter der Telefonnummer: (05 11) 92 89-325 
oder an Herrn Hübner unter der Telefonnummer: (05 11) 92 89-200.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen.
Bitte senden Sie diese an:

Zuhause im Alter


